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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

AREA RISORSE UMANE
Ufficio Concorsi

Alle Aziende Sanitarie e Ospedaliere
Della Regione Sicilia

OGGETTO: Selezione pubblica, per titoli e colicquio, per il conferimento di una borsa di studio, della
durata di anni uno, eventualmente rinnovabile, da assegnare a Informatico esperto nel campo della
informatizzazione dell’assistenza sanitaria per la realizzazione del Progetto di Farmacovigilanza “ADR in

odontoiatria nell’era informatica: dalla segnalazione aila visita specialistica con un click”,

Responsabile: Prof.ssa Giuseppina Campisi

Nellottica di un percorso di coltaborazione interaziendale, si invia in copia alla presente it bando di concorso in

oggetto indicato al fine di darne massima divulgazione.

Per eventuali chiarimenti e informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi dellAzienda allutenza telefonica
contrassegnata dai NN. 091-6555583-80 tutti i giorni, dal lunedi al venerd}, dalle ore 9.00 alle ore 13.00.

La data di scadenza per la presentazione delle domande d’adesione alla selezione & prevista per il

AS/ou{re22

Nel rassegnare la nostra disponibilita per ogni ulteriore reciproca collaborazione, I'occasione risulta gradita per

porgere distinti saluti.

il Responsabile dell’Area
Dott ssa Silvia Salerno

Il Commissario Straordinario

Sede Legale: Via del Vespro n. 129 CAPI90127 PALERMO CF/P.1. 05841790826
Sede dell’Area Risorse Umane: Via Enrico Toti n, 76 CAP 90127 PALERMO
Uff. Concorsi: tel {091) 6555583-80 Fax (091} 6555578
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Selezione pubblica, per titoli e colloguio, per il conferimento di una borsa di studio, delia
durata di anni uno, eventualmente rinnovabile, da assegnare a Informatico esperto nel
campo della informatizzazione deli’assistenza sanitaria per la realizzazione del progetto di
Farmacovigilanza attiva “ADR in odonfoiatria nell’era informatica: dalfa segnalazione alfz
visita specialistica con un click”.

Responsabile: Prof.ssa Giugseppina Campisi

Si comunica che in esecuzione cella delibera N. = 75 < et L8

pubblica per titoli e colioguia, per i conferimenta di una oorsa di studio, delia durata di anni ung,

Sl Gl g indetta una selezione

evenluslmente rinnovabile, da assegnare a Informaticc esperto nel campo della informatizzazione
dell'assistenza sanitaria per la realizzazione del progetto di Farmacovigilanza attiva “ADR in odontoiatria

reifera informatica: dalle segnaiazione alla visita specialistica con un clek”.

ART. 1

Ls borsa di studio. finanziata con fondi di fondi AIFA del progetto di Farmacovigilanza attiva, sara fruita
prasso il U.0.S.D. medicina orzle e odantoiatria per pazient a rischio dell'Azienda Ospedaliera Universitaria
Paiiciinico di Palermo L attivita verra svoita seconda ie maodalits ingicate dal progetto.

ART.2

La borsa avra durata di mesi 12 e ur importo comprensive degli aneri di legge di- € 12.000.00 per un
ammontare di €11.059,91 per la retribuzione lorda e di € 94C .09 per MIRAP, che sara pagata esclusivamente
i rate mensili posticipate mediante accred:to su ¢ic bancanc

E’ fatto obbligo al vincitore di munirsi di contratto d. assicurazione per la responsab:lita civile contro terzi e di
una poiizza assicurativa contro gii infortuni su: lavoro sl fine di sollevare iAz'enda da ogni responsabiita che
derivi da eventuali incident durante i periode dell'espletamento del'a borsa.

Qualora it borsista. net corse dell'espletamento delie attivita previste dalla oorsa, sia inviato, per finakta
strettamente legate alla ricerca oggelto della borsa, al o fuori della sede di assegnazione, l'Azienda
rimborsera le spese di viaggio, di vitto e di alloggio nelia misura & con le regole previste per il personale del
Comparto Universita solo nelfipotest in cui le spese siano previsie dal finanziamento.

ART. 3
La horsa non d4 luogo a valutazioni ai fini di carriere giuridiche ed economiche né a riconoscimenti

automatici ai fini previdenziali @ non configura rapporto di pubblico implego o di lavoro subordinato, perche
portata a termine esclusivamente al perfezionamento professionale e all effettuazione di specifiche ricerche.

ART. 4
Gl aspirarti alle selezione per | assegnaziane delle borse devono avere i requisiti di seguito indicati
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- Cittadinanza ltalana: ovvero:
cittadinanza ol uno Stato memb:o del’ U £.:

cittaginanza di uno stato extra U E. con parmesso ai soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o
titolan deto status d: rifuglato ¢ cello swmtus d proez.one sussidiaria. ai sensi delfart 7 della Legge

€7:2013;
I candidati non italan’ cevorc dichiarare di avers conoscenza cella lingua italiana adeguata allo
svolgimento aelle prove concorsual, de acsa-ars durante it conoguio di salezione;

- (Godimenie de: ainth politict:

- ldoneita fisica;

- Non essere incorso neila destituzone neila dispersa o relia desadenza da impieghi presso la Pubbiica
Amministrazione;

- Non avere rappori di iavorc dioendente in corso con Amministrazioni Pubhliche o con privati
giurdicamente incompatbili ¢con il presente bando e. :n casg contrario, la disponibilita ad interromperii al

momentc deli'acceitazione del.'incarice:

REQUISITI SPECIFICL:

+ Diploma di Laurea i Informatca (C.asse’ L-31) o titclo equipclierte,

L'scuipollenza da titoi di studio & sotanto qualia prevista dal legisiatere e nor é suscettivile ¢interpretaziore
aracgca Per i ttoli equipallenti dovranso ezsere ndicati gi esyemi del relative provvedimenio che ne
d'chiara -equipolenze. Guaicra 1 Sito'e di studc si2 state conseg.ito siiesters, dovranns essere indicat: gii
estremi de' provvecimente attestante l'equ.pcilenza e il rcoroscimento al corrisponcente titolo di studio
talanc,

| candicali possano essere ammessi alia selezione con rserva: 'Amminristrazione pud disporre in quals.asi

meomente. con aito mativalo. Fesclusione dalla selezione per difetio dei requisit,

ART. 5
Riguardo al'e specifiche esigenze nascenti dal progetto ai candidati sono rchiesti i seguenti titoli preferenziali:

+ Comprovata esperienza nel campo della informatizzazione deli'assistenza sanitaria;
+ Documentata esperienze in attivitd 4: ricerca nel campo delie infrastrutture dedicate allassistenza
odontostomatologica;

+ Documentata attivita svoita pressc una struttura ospedaliera nazionaie e/ internazionale.

f reguisit dr cui al presente articolo e queti indicati nell'antecedente ART 4) devono assere possedut: alla data
di scadenza de! termine della presentaziore dsie comande ¢ ammissicne alia seieziore. In nassun caso
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AZIENDA CSPEDALIERA UNIVERSITARIA

possone costituire oggetta di valuiazione i titoli dich:arati neila demanda o nef curriculum. ma non atiegati. ¢

per i guali. nei cast in cui & ammessa la cerlificazione, manchi ia dichiarazione sostitutiva

ART. &

Lz doemanda ¢i partecipazione aila selezicne, redatta in carta semplice il cui modelic cnentative potra essere
scaricalo dat sito Internet Aziendale www poickrico oz it o rilizato presse (‘Ufficio Fron: Office dellArea
Risorse Umane, Via Montegrappa 58, firmata digitaimente o con firma autografa (scansionate e corredata 0a
documento dlidentitd valido), e dovra essere indirizzata al Legale Rappresen:ante dellAzienda Ospedaliera

Universitariz Policlinico, c¢/¢ Ufficio Concarsi, e pervenire esclusivamente Wramite Pec allindirizzo

conegrsi@oert policiinico.pa it

Song inammissibiii fe domande pervenuie ad altri e givers: indirizzi Pec o Mail in usg all Azienda.

La domanda ed i relativi allegati devono essere inviati in un unico file in formato pdf, si specifica inoltre che
non saranne quend: valuat i files inviat: in formato diverse dal pdf.
L'amministrazione_non_assume resoonsabiliia in caso di impossibilite di apedura dei file ovverc qualora

ervenqano incompleti o vacant:,
Non & ammessa nessun alira_e diversa forma di invic deila domands di_padecipazione alla_presente

Per linvio nformatico il candidato dovrd utilizzare una casella elettronica certificata (PEC) riconducibile
altaspirante candidato, cualora sia inviala da caselia gletronica certificata (PEC) non ricenducibile
a'laspirante candidato deve essere allegata copia ael documento d: identita personale datato e firmato anche

del tizolare gelia Pec.

Lingirizzo PEC utilizzato per Vinyio deiia domanda servira per qualsiasi comunicazione da parte dall'Azienda
&l candidato

Nor sara ritenuta ammissibile la domanda inviata da caselia di posta elettronica semplice/ordinaria, anche se

indirizza‘a allindirizzo di posta eletronica certificata sopraindicato.

I bando sara pubblicato per esteso su! sito interret aziendaie alindirizzo yayw patizhnice.pa.it. nella pagina

Concorsi in itinere” e ne sara data nofizia per maggiore divulgazione agli Ent: e alle Aziende Regionali del

SSN per 12 pubplicazione nei rispettivi albi.

Non saranno prese in esame le domande pervenite prima della pubblicazione del presente bardo. La
spedizione deve essere fatta, pena esciusione, entro e non oltre il 30° giormo successivo a quelio deila oata di

outblicazione per esteso sul sito internet aziendale al indirzzd sopra indicato.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine sard prorogato al primo giomo succassvo non festive. Il termine
fissato per la presentazione delle domande & perentorin. A tal fine, fa fede la data deliinvia delia Pec.

Non & ammessa la presentazione o | integrazione di documenti dopo la scadenza del termine utile per fa

e A AN 5 e
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presentazione delle domande di ammissione. li termine fissaio per la presentazione delle domande &

perentoric

La Pec conterente |z domanda dovia riportare it seguents oggetto:
Selezione pubblica per borsa di studic a Informatico Resp, Prof.ssa Campisi - NOME E COGNOME

ART. 7
Nellz domanda 1 candidati dovranno dichiarare sotto la propna responsabiliia;

Cogneme rome, data e luego di nascita

il possesso delia cittadinanza [talianz cvvero ia cittadinanza di unoe Stato membro dell’'U.E. la cittadinanza
di uno stato extra U.E. con permesso d: scggiomo CE per soggiomanti di lungo periodo o tizolari deflo
status di rifugiato ¢ delio status di proteziene sussidiaria, ai sensi cel'art 7 deila Legge 97/2013;

Dt essere equiparato dalia 'egge ai cittadini dello Stato Italiano;

Di avere conoscenza deilz lingua italianz, adeguata ailo svoigimento delle prove concorsuali da

accertarsi durante if colloguio di selez.one per i cittadini di uno stato extra U £

Il comune nelle cui fiste elettoral dove sono iscritti, ovvero | motivi della non iscrzione o della

cancellazione dalle liste elettorali medesime:

Oi non aver riportato condanne penali e di non avar precedenti penali pendenti a proprio carico, in caso

contrano devono essere espressamente indicate le eventuali condannre riportate; -

i titclo di studio possadute con Findicazione delanre In cui & stato conseguito. della votazicne npertata e
defllstituzione cne io ha riiasciato;

L'eventuale possesse dei titolo prefererziale;

D' non essere incorso rella desttuzione o decadenza da impieghi prasso fa Pubblica Amministrazicne;
L'idoneita fisica a svoigere le attivita inerenti 2la borsz assegnata:

Oi impegnarsi & non cumulare ia barsa di studic con altre borse ¢ premi conferiti dallo Stato ¢ da altri Enti
pubbiic: o privati ng con retribuzioni darivant da rapport’ di iavoro dipendente a tempo pieno o parziale,

pubblico o privato;

L' accettazione integraie di quanto previsto nel presente bando;
Conoscenza di elementi d'informatica:

Ceonoscenza a livello scolastico di una lingua straniera (inglese o francese);

Di prestare il propric consenso al trattamento cei dati personali ai sensi del D. Lgs 196/2003,

La domania deve contenere in modo esplicito tutte le dichiarazioni di cui sopra.
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La generica dichiarazione di avere tutti i requisit, la mancanza di sottoscrizione, linvio oltre i termine
massimo di scadenza di parecipazione determina linvalidité della domanda stessa con fesclusione

deil aspirante alla selezione.
La domanda priva di sottoscrizione & illagittima a tutti gii effetti per mancanza di un elemento essenziale.

Alla domanda di partecipazione i concorrenti devono gliegare:

1) Titolo d: studic richiesto alf'antecedente art.2 in copia conforme, ovvero mediante dichiarazione sostitutiva
di certificazione

2) FEventuale pcssessao dei titel preferenziali nichiesti ailantecedente arl &

3) Curriculum vitag n formato europec, contenente : dati general, i ttoli professicnaii e dt studio. gli
incarichi svoiti e fe esperianze maturate reso in forma di awtocertficazione e firmate in ogni pagina. i
Curriculum vitae dovra essee compilaic in moae ca furnice ir forme celiagliata esclusivaments is
competenze e le precedenti esperienze lavorative atlinenti {oggetto detl'incarico. con indicazione del
petiodo. deila durata, delfoggetto e del committente. Questa Amminist-azione i riserva la facolta di

richiedere la documentazione compravante Iz dicniarazion: rese rel curriculum:

Copia fotostatica di un documento valide di riconoscimente con firma autografa;

e

Elenco dei titclh e dei documenti presentat;

s
et

6) Ricevuta comprovante l'avvenuto versamento delia tassa di parecipazione al coencorso, non
rimborsabile, di € 16,00 da versare sul C.C.P_N.31786932 intestatc a Azienda Ospedaliera
Universitatia policlinico “Paclo Giaccone® Via del Vespro, 129 Palermo, ovvero, anche tramite
trasferimenta bancario sul Conto Corrente BNL intestato a questa Azienda

IBAN: IT86P0100504500000000218030 recane findwcazione, per entrambe le modalitd. della causale

cel versamento de effettuarsi, pena esciusione, enltro [z data ci scadenza dei bande.
L'Ammiristrazione non assume alcuna resoonsabiiti per la dispersione di comunicaz:one dipenderte da:
carcidate o da una mancanza oppure tardiva comunicazione de! cambiamento dellindinzze Pec uthizzato per
i invio della domanda.

{ candidati portatori di handicap cevono specifcare fausilo necessaric a proposito det loro handcap e
evantuale nacessita di tempi aggiuntivi ai sensi dellz Legge § febbraio 1992 N. 104,

ART. 8

Ove il candidato aliegni documenti e ttoli alla domanda, questi devono essere prodotti in autocertificazione ©
in copia autenticata nei modi ¢i legge, ovvero in copia accompagnata da dichiarazione sostitutiva deliatto d:
notorieta, formulatz seconde le indicazioni di seguito riportate. con la quale l'interessato attesti ta conformita

alforiginale.

Le dichiarazioni sostitutive di certificazioni (art, 46 D.P.R. 445/00: iscrizione alfalbo professionale, ttalo di
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stdio. titolo ci abilitazione, ai formazione di aggiormamento e comungue tutti cli stab, fatti e qualita personaii
previsti da. comma * de! citato articolo) e ‘e dishiaraziori sostiutive defatts di notoreta (art. 47 D.P.R

44300, oe uthzzare, in partcolare per dichiarae i servizi presso Pubbiche Amministraziont o privat: e per
adtenticare copie di docurmenti) devono contensre la clauscla specif ca che il candidato & consapevo'e the, in
€a30 ci d:chiarazion: mendaci Ic stesso incorre nelle sanzioni perak oi cui alart 76 D P R 445/G0. oftre alla
cecadenza de benefic! eventualiments conseguti sulla base delle cichiarazioni non veritisre. L'Azienda st
riserva la facolta di controllare fa veridicits celle dichiarazion! sostitutive rese dal candiaats, con le regoie e nei

termir orevisti dalle vigenti dispesizioni.

La sottoscrizione detle gichiarazicni sostitutive presentate contastuaimente alla domanda o richiamate daila
stessa non deve essers autenticata se inviata unitamenie a fotocopia del cocumento di riconoscimento.

Le dichiarazicn: sostitutive di certificazioni devorio comuncue contenere tutti gli elementi e le infermazion
necessarie previste dalla certificazione che sostfuisconc. La mancznza anche parziale di tali eiement
precude Ia possibilita di procecere alla reiativa va'utazione Nan saranno presi in considerazione i ttoll. ie
autocertificazioni e le dichiarazioni sostitutive non confarmi alle caratteristiche richieste

Non saranrc ritenute dichiarazioni sostitutive deliatto di notoreta le dichiarazioni contenute ne “Curriculumr

formative e professiona'e’
ART. 8

L'esclusione e 'ammissione dei candidati alle seleziore sara efferuata con deliberazione, immed.atamente
esecutiva, del Legale Rappresentante deli'Azienda. Le Cemmissiore Giudicatrice, al'uopa istitura, prozedera,
pertanto. all'accerlamanto del requisiti general e specific. per lammissiore alla selezione. Predisporra,
inolfra. f'elenco degh idone: e degli esclusi in base ai quati i candidati sararnc accetiati ovvero efiminati dalla
sclezione tamite atto deliverative come previsto cal comma precedente. L'esclusione 2 "ammissione.
dispesta con provvedimente motivato, saranic nodficate agli intaressati entro 30 giorni dalesecutivits della
re'ativa decisionz ail'indirizzo pec uiilizzato dal candidato

La commissione pe: la valutazione di ciascun candidato. dispone di 6Q punti che saranno distriouiti come
segue:

Colloguio - massimi 40/60 punti che potra essere integrate da eventuaie prova pratica /o quesiti a risposta

sintetlica:

La prova dovra tendere ad accertare {adeguelezza del currculum del candidato ale ativita di studio e di
approfondimento da svolgere rel’ambito della ncerca E diretta altresi, alla valutazione della compeienza
professionale del candioato ne! profile messo @ concorso anche cor cifermento alle esperierze pro‘essionali
maturate nef'ambitp celle documentate e comprovate espenenze pravise dail'art. 5 che saranno cggetto 4:

vautazionz aggiuntiva.

I coilloguio sara effettuato anche alia presenza di Lna sola domanda.
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Nelia prova colloquio la valutazione complessiva espressa & in termini rumerici e dovra riportare un punteggio
ron inferiore a 28/40

- Titcli, massimo 20/60 punti cosi ripartiti:

7 unti per Eitoli di carriera fing & un massimo di 5 punti,

2 Puniiper titoli di studio e accademici fine & uh massimo 8 punti;
3

4

Bunti por e pubblicazioni & i tilgli scientifics fino a_ur massima di § punti,

Punii per i curnculum fino 8 iz massimo d S punty,

it giudizio d: merico della Comnissione & insindacabile.
Alle prove di esame i concorrerdi dovranno presenataisi muni’y di vaidi documenti ¢ dentitd parsonale.

La graduateria finale sara pubblicata sul sito ntemet deil Azierda Ospedaliera Universitacia Polichrica Paolo

Giascone 'di Palarmo {vawy poiiginice.pa.l).

ART. 10

[l colioquic per la selezione avra luogo con la modalita indicate nellatto di convocazione dei candidati che
avverra 2 mezza PEC allindirizzo utilizzato dal candidato per Vinvio della comanda di partecipazione al
soncorse. L'atto di convocazione sara inoltre pubblicato sul sito intemet del’Azienda Ospedaiiera Universitaria

Policlinico “Paolc Giaccone® di Palermo {wy~wipeicinicopait) e detta pubblicazione sard a tutli gli effetti

rtenuta valida quale atto ufficiale di chiamata.
| cardidati sono tenuti a presentarsi nel giorno e nell'ara stablita con idoneo documente di riconoscimento.

| candidat: che non si presentanc a sostenere la prova saranno dichiarat decadutl dalia selezione quale sia {a

causa deilassenza arcae $e indipendante daia loro velonta.

ART, 11

Uidoneita viene farmuata secondo la valutazione rigortata dai candidatl e tenuto conte defle eveniual
preferenze o precedenze, la stesss viene approvata con ailo de'iberative del Legale Rappresentante
dell'Azienda. La borsa di studio sard assegnata al candidato utiimente codocato al primo posto dell glenco

cegli idonei.
ART. 12

| concorrenti dichiarati vincitori dovranno presentare ail Utficio Concorsi dellAzienda Ospedailera Universitaria
Policlinico oi Palermo via Enrico Toli, 76 0128 Palermo, entro il termine di 15 giorm dai ricevimento
deliapposita ccmunicazione a pena di decadenza dei arritti conseguits con la partecipazione alla selezione, la
seguente documentazione anche mediante aulocertificazione ai sensi della normativa vigente:

- idocumenti corrispordenti alfe dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione alla selezione;

e Qs 2
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dichiarazione sostitutiva del contenute pravisto dal certificalo genaralzs d2- casellario giuciziaie

- dichiarazione sostitutiva celi atte di notorieta 4: non cumulace fa borsa del Dipartimerto ¢on aitre borse o

prem: conferiti datio Stato ¢ da alt«i Ent pubbici;
- poizza assicu-ativa annuae per - responsabilita avile contro terz:,

polizza assicurativa contro gli infertuni sul iavero al fine di sokevare I'Aziends da ogni responsasilita civite
e penaie che derivi da eventuati incicenti du-ante ii periodo dell'esnlatamento delie borse

- copia def documento di riconosciments In corso di val.dita:

i vincizor. hanna fobbhgo di frequentare i laboratori delle sedi centrali o periferiche della strutiura interessata
nel periodo della durata cella borsa di studio. seconde le direttive stavilite dalla direziona e del responsabile

scierytico delia ricerca

La borsa di studio @ incompatible con rapportt ¢i lavoro dipendente, a tempa pieno o parziale, pubblicc o
orivato, falta saiva 'a oossibiita che il borsista venga collocato dalAmm.ne di apparienenza in aspettatva

senza assegni,

E alwvesi incompatibile con altre borse e contralt supuati con tACUP. a qualunque fitolo € con tutte e
atrvita che comporting un confitic dinteressi con 'Azienda.

I £o7sis7a. decadra dalla bersa e perderd ogri diitio alie aziviia previsie quaora la frequenza non inizi nei
cer T ni stabil i nella letiera di convocazione, rifivti ia sede i effettuazione delie attvita prev.ste calia borsa, si
renda responsabie ¢ cravi mancanze ¢ di comportanente indisciplirgio e non assoiva gii cbbighi ad essa
conresst.

Linterruzione deila frequenza senza giustificato motive dara wogo ala cessazione della borsa & Fassegno

sarg igu:dato in proporziore all'effettiva frecuenza del borsista

Qualora sussistano giustficat: e documentati motwi, Jinizio del godiments defia borsa pud essere rinviato alla
risoluzione di suddetti motivi. Durante lo svalgimento dellattivita. ii Responsabile della struttura presso la
guale il borsista e assegrato pud consentire una sospensiva per la durata massima di 3¢ giorni per cause di
fo-za maggiore o gravi e giustificati mativi [quali i matironio, famigla o saute) a termine deila quale, in
ceso di mancato rientro, il borsista cecadra dallz borsa e perdera ogni dritto Nelleventuahtd in cui la
norsista ne: periodo di assegnazione della borsa i trovi in stato d. gravidanza, & tenuta a darne tempestiva
comuJnicazione al proprio resporsanile, che ha i'obblge o zttenersi alle vigenti disposizioni ci legge in
materia di tulela della maternita, a propesito dei nschi ¢2 mansioni specifiche. La barsista it state di
gravidarza puo usufruire di un pericdo di assenza non retnowiia di cingue mes: total, in analogia con quanto
previsto dal D. L vo 1512001 ¢ successive madifiche, Al fire di comp'etare Il progetto in atto, il periodo di
assenza puo essere recuperato dopo la natura'e scacenza deila borsa i studio. |i borsista ha l'obbligo di
svolgere nel periodo di durata daila borsa d studio | favori stabiiti nel provvediments di assegnazione e d
Fresentare entro la scadenza di tale periodo una relaziore sJlf attvita svoita, che comprovi la orofcua attivita
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svola. 1 tale relazicne finae || borsisia ha lobbiigo di dichizrare le eventuali invenzicni o scopene arcne
incidentaii avvenute durante ii godmento delia borsa. La graduatoria degli donei pud essere utikzzaza a
giudizio dell Amministrazione, per assegnare, secordc Fordine della graduatcria stessa. la borsa resasi
dispcnibiie per riruncia o decadenza purché il perioce residuc ebbia una dutata non inferiore a mesi uno.
LAQU.P. su preposta de: Responsabiie dalla Rcerca, si neerva la facota di revocare. moddicare o
sospendere in qualsiasi momente, a suo insindacabile giudizio. 1 seiezions

ART. 13

La preseniazicne delle domande di partecinazione al concorse da parte dei candidat impiica il cansenso &
trattamenio dei propri dati personali, compresi i gati sensibii, a cura del personale assegnato ali'ufficio
preposto alla conservazione delle domande ed alfutilizzo delle stesse per o svolgimento delle procedure
selettive, | dau riguardanti i vincitori saranrc trattati anche ai fini contrattuali. i traltamentc sara effettuato con
e senza lausilio di mezzi elettronici comungue sin d'ora autorizzata e. comprendera nal rispetto dei imiti e
daile condizioni poste dall'art. 11 del D. Lgs 1956/2003. tutte le cperazioni 0 complesso di eperazioni previste
dallart. 4. comma 1, lett a} de! suddetto decreto e necessarie al trattamento in questione, wi inclusa ia
comunicazione ai soggetti di cui al successivo comma del presente articolo & comunque con losservanza
del'e misure minime di cautela di sicurezza € riservatezza dei dat previsti dalle normativa in vigore

t cati personali relativi al trattamento in questiore vefanno comunicali

. ai soggeatti cw la facol:a di accedere ai dati sia generaimente ricorosciuta per legge, per regolamento, da
norme comunitarie e istruzioni cperative interne,;

_ per i vincitori, al persorale preposto ale operazion. contratusl, comtabil df incasso accrecitamantc e per l2
gestone deilo stato giuridico e patrimon:ale.

- agl eventuati enti pubblc previsti calia legge

It confermento dei dati personal: ha natura obbtgatoria. L'eventuale parziale o :otale rifivlo de! cansanso
comportesd. pertanto, limpossibilita di perseguire le sopra rchramate finaita. L'interessato potra awalersi dei
dirtti riconosciuti daifart. 7 cel D. Lgs 195/20C3. Tali dirith polrannc essere fatti valere ner confront

de'tAzienda Ospedatiera Universitana Poticlinico di Palermo.

Par chiariment ec ulteriori informazioni, gli interessati possono rivolgerst ai competente Ufficio Concorsi
celtA.O.U.P. (0916555580- 0916555583) tutt: i giorni. dal lunedi al venerd, dalle ore 9:00 alle o'e 12:00.

i Commis ;t;lo Straordmarlo

mg Ala sa Caitag)fpne
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